
ROMANIA
JUDETULHUNEDQAM
PRIMARIA COMUNEI TQPLITA

Nr.833/06.04.2023

ANUNT
CQNCURS DE RECRUT.ARE

Primiiria Comunei Toplifa, judeful Hunedoaral

Avdnd in vedere prevederile:

- Art.618 alin.(l) lit.b) din Ordonanla de Urgenfd a Guvernului nr. 57l2}l9 privind Codul

Administrativ, cu modifi cErile qi complet6rile ulterioare;

- Hotdrdrea Guvernului nr. 6t112008 pentru aprobarea normelor privind organizuea gi

dezvoltarea carierei funcfionarilor publici, cu modific6rile qi complet[rile ulterioare;

- Ordinul w. 53012022 a Ministerului Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si Administratiei, Agentiei

Nationala a Functionarilor Publici, pentru aprobarea Instructiunilor privind publicarea anuntului de

concurs pe site-ul Agentiei Nationala a Functionarilor Publici

Organizeazil, in condifiile legii, concurs de recrutare pentru ocuparea functiei publice de

executie vacante de:

-
C-.pnsilier A,ch,ipitii,P.u.bligg,., gla$p I. e{4C pfgfeqional,sqpgfiql - Compartiment Urbanism si

Achizitii Publice, din aparatul de specialitate a Primarului comunei Toplila.

Dpfa,{a qo-r+alF a tipeulgj 9e +}rnc,I este de 8 ore pe zi, respectiv 40 ore pe saptamdna.

Cpr,rcprsul cgnpt{ i{r t{qi efobg supgesive:

- selectie dosare

- proba scris5, care constd in redactarea unei lucrfui;

- interviul, in cadrul cIruia se testeazd abilitltile, aptitudinile gi motivalia candidatilor.

Conditii de desflsurarg a goFcursqh,ri:

- data pAni la care se pot depune dosarele : in termen de 20 de zile de la data publicdrii pe pagina

de intemet a Primdriei comunei Toplita qi pe site-ul ANFP - respectiv, incep6nd cu data

de 05.05.2023 qi pinl la data de24,05,2023, ora 15,00 inclusiv.

Instituti? la cpre qe pot dgpune 4gspfelg: sediul Primdriei comunei Toplila, Jud. Hunedoara.

Data. ora, locul oreanizirii concursului:

- selgqtqrep.dqsffqLor dS ins.cfip{e, la sediul Primdriei comunei Toplila, judetul Hunedoara, in

termen de maxim 5 zile lucrdtoare de la data expirdrii termenului de depunere a dosarelor

- in data de 08 iunie 2023 ora 11,00 p,rphq scrip? la sediul Primdriei comunei Toplila.

- datainterviului se va stabili de cdtre pregedintele comisiei de concurs.
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Duptr afiqarea rezultatelor ob{inute la selecfia dosarelor, proba scristr sau interviu,

candida{ii nemul(umifi pot face contesta{ie, in termen de cel mult 24 de ore de la data afiqirii
rezultatului selecfiei dosarelor, respectiv de la data qi ora afiqtrrii rezultatului probei scrise ori a
interviului, la locul desfrgurlrii concursului, sub sancfiunea dectrderii din acest drept.

Conditii 4e partigipare la concurs:

1. CONDITII GENEBALE: condiliile prevdzute de art.465 alin.(l) din Ordonanfa de lJrgenf[

a Guvernuluiw.57l20l9 privind Codul Administrativ, cu modificdrile qi completdrile ulterioare;

2. CONDITII SPECIF'ICE: studii superiore universitare de lunga durata cu diplomd de licentd

Vechime in specialitatea studiilor exercitarii functiei publice minimum 7 ani.

Dosarul de inscriere la concurs se depune la sediul Primdriei Comunei Toplifa, din comuna

Toplila, sat Toplila, Str. Principald nr.36, judeful Hunedoara qi trebuie sd confina in mod obligatoriu

documentele previzute la art.49 alin.(l) din HG w.61112008, cu modificarile qi completdrile

ulterioare, respectiv:

1. formularul de inscriere - model conform Anexei nr.3 din H.G.R. rt.6lll2008, modificat[ qi

completat6 ulterior;

2. curriculum vitae, modelul comun european;

3. copia actului de identitate;

4. copiile diplomelor de licenf[ absolvite, studii superioare de lungl durata.

5. Copia carnetului de munca si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,

care atesta vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea functiei

publice.

6. copia adeverintei care atestl starea de sln6tate corespunzltoare, eliberattr cu cel mult 6 luni

anterior deruldrii concursului de cdtre medicul de familie al candidatului;

7, cazieruljudiciar;

8. declarafia pe propria rlspundere prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de

inscriere, sau adeverinfa care si ateste calitatea sau lipsa calit6tii de lucr6tor al Securit[]ii sau

colaborator al acesteia - conform OUG 2412008 9i a art. 465 alin.(l) litj) din Ordonanta de Urgenta a

Guvernului nr. 57 I 20 I 9 privind Codul Administrativ;

9. dosar plic.

Copiile actelor sus-menlionate se prezirxd, in copii legalizate sau insofite de documentele

originale, care se certific6 pentru confbrmitatea cu originalul de cStre secretarul comisiei de concurs.

Informafii suplimentare se pot obline de la secretariatul Primdriei comunei Toplifa telefon:

02547353141 fax 0254735310 - persoana de contact - Ceriqeri Adrian F'lorin - secretar general al

Secreta
Ceriqeri
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BIBLIOGRAFIE

P.ry* ocuparea funcfiei publice vacant[ de executie - consilier achizitii publice, clasa I, grad
profesional superior in Compartimentul Urbanism si Achizitii Publice din aparatul de specialitale al
Primarului comunei Toplip.

BIBLIOGRAF'IE:

1. ConstituJia Rom6niei, republicatE

2. Ordonanfa de urgenld a Guvernului w. 5712019 privind Codul administrativ, cu modific[rile qi

completarile ulterioare, titlul I li II ale parfii a VI-a Statutul func]ionarilor publici

3. Ordonanta Guvernului nr. 13712000 privind prevenirea gi sanclionarea tuturor formelor de

discriminare, republicati, cu modifi c6rile gi completErile ulterioare

4. Legeanr.20212002 privind egalitatea de ganse gi de tratament intre femei qi birbali, republicatd, cu

modifi cdrile gi completdrile ulterioare

5. Legea 9812016 privind achizifiile publice Capitolul I- Dispozi]ii generale si Capitol III- Modalit{i
de atribuire

6. Hotarare de Guvern nr. 395120t6 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a

prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizilie publica/acordului - cadru din Legea nr.

9812016 privind achiziliile publice Capitolul II -Dispozifii generale si Capitol III- planificarea gi

pregitirea realizdrii achizitiei publice

TEMATICA:

1. Constitulia Romdniei, republicatd;

- Drepturile,libertdlile gi indatoririle fundamentale - Titlul II;

2. Ordonanfa de urgenld a Guvernului w. 5712019 privind Codul administrativ, cu modifictrrile qi

completdrile ulterioare,

Ttitlul I 9i II ale pa4ii a VI-a Statutul funcfionarilor publici

3. Ordonanla Guvernului nr. 13712000 privind prevenirea gi sanclionarea tuttuor formelor de

discriminare, republicatd, cu modificdrile gi completdrile ulterioare

- Capitolul II Secfiunea II - Accesul la serviciile publice administrative gi juridice, de sin[tate, la alte

servicii, bunuri gi facilitate

4, Legeanr.20212002 privind egalitatea de ganse gi de tratament intre femei gi b6rbali, republicatd, cu

modifi cdrile qi completirile ulterioare;

- Capitolul II - Egalitatea de ganse gi de tratament intre femei qi bdrbati in domeniul muncii

5. Legea 9812016 privind achizifiile publice Capitolul I - DispoziJii generale si Capitol III -
Modalit6li de atribuire de la art. 1 la art. 42 si de la afi. 68 la art. 90

6. Hotarare de Guvern nr. 39512016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a

prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizilie public5/acordului - cadru din Legea nr.

9812016 privind achizitiile publice Capitolul II Dispozilii generale si Capitol III- Planificarea qi

pregdtirearealizilriiachizilieipublice, de la art.8 la art.42 si de la art. 43 la art.70



TEMATICA /bibliografia va fi stucliatfl integral
Atributiile nrevizute in,fisa qostului:

Achizifii publice
1. elaborarea programului anual al achiziliilor publice pebazanecesitElilor gi prioritalilor identificate

la nivelul institutiei,ln functie de fondurile aprobate gi de posibilitilile de atragere a altor fonduri;
2. tealizarca punerii in corespondenld cu sistemul de grupare gi codificarcvtilizat in Vocabularul

comun al achizi\iilor publice (CPV), a produselor, serviciilor gi lucrdrilor ce fac obiectul
contractelor de achizitie ptrblici;

3. efectuarea testlrii pietei privind preturile practicate de operatorii economici in vederea efectuirii
achiziliilor ce fac obiectul cump6rdrii directe;

4. asigurarea intocmirii documentafiei de atribuire pentru procedurile de achizilii pebazacaietului de
sarcini, precum qi a documentafiei primite de la compartimentele care solicita demararea
procedurii;

5. intocmirea referatului pentru constituirea comisiilor de evaluare a ofertelor privind bunurile,
serviciile 9i lucrdrile ce vor constitui obiectul unei achizitii publice qi il iupune aprobdrii
conducerii;

6, asigurarea participdrii cu membrii comisiei la deschiderea ofertelor gi a altor documente care
insotesc oferta, verific6 indeplinirea criteriilor de calificare de cltre ofertanli/candidali, realizeazd,
selecfia conform procedurii care se aplicl;

7. elaborarea notelor de fundamentare gi notelor justificative in cadrul apliclrii procedurilor de
achizitii, solicitarea ofertelor pentru testarea pietei, asigurarea primirii ofertelor, inregistrarea qi
pdstrarea lor, intocmirea proceselor-verbale ale comisiilor gi a hotdrfuilor de licitalii, prin
incheierea contractelor de achizilie public6, constituirea gi pistrarea dosarului achiziliei;

8. asigurl activitatea de informare a operatorilor care solicitd documentalia de atribuire/selectare,
rdspunde in mod clar, complet gi ftrd ambiguitdli la solicitdrile de clarific[ri, rlspunsurile insotite
de intreblrile aferente transmifdndu-le c[tre to(i operatorii economici care au obJinut documentatia
de atribuire

9. elaborcazd, impreund cu responsabilul pe problemele juridice gi transmite la Consiliul Nalional de
Solufionare a Contestafiilor punctul de vedere al autoritIlii contractante in cazul existentei unei
contestatii gi duce la indeplinire mdsurile impuse Autorititii contractante de cdtre CNSC;

10. opereaz6 modificflri sau completdri ulterioare in programul anual al achiziliilor, c0nd situatia o
impune, cu aprobarea conducdtorului institutiei gi avizul Compartimentului contabilitate;

1 l. asigur6 respectarea obligafiei de a derula procedurile de atribuire a contractelor de achizilii
publice, utilizdnd Sistemul Electronic de Achizilii Publice (SEAP-SICAP), in procentul stabilit

,r. ffr'L[tTr'3]?##ffittui'ru**ue de corespondenta ce se deru reazd" cuoperatorii economici, pe
parcursul aplicdrii procedurilor, in fiecare etapd;

13. asigurd arhivarea documentelor create in compartiment gi predarea acestora la arhiva institutiei in
baza nomenclatorului, conform Legii Arhivelor Nalionale nr. 1611996, cu modificdrile gi
completdrile ulterioare.

14. Asigura intocmirea contractelor de achizitie publica incheiate la nivelul UAT comuna Toplita

- sI pdstreze in condilii de strictele parolele 9i mijloacele tdhnice de acces la datele cu caracter

personal pe care le prelucreazditvirtutea atribuliilor sale de serviciu;

- sE interzic[ in mod efectiv 9i sE impiedice aicesul oricdrui alt salariat la canalele de accesare

a datelor personale disponibile pe computerul instituliei cu ajutorul cEruia igi desfEgoardactivitatea;

- sd manipuleze datele ctr caracter personal stocate pe suport fizic la care are acces in virtutea

atribuliilor sale cu cea mai mare precatrlie, at6t in ceea ce privegte conservarea suporturilor, cdt 9i in

ceea ce privegte depunerea lor in locurile gi in condiliile stabilite in procedurile de lucru;



- nu va divulga nimdnui gi nu va permite niminui sd ia cunogtinld de parolele gi mijloacele

tehnice de acces in sistemele informatice pe care leutilizeazd in desftgurarea atribuliilor de serviciu;

- nu va divulga nim{nui datele cu caracter personal la care are acces, atdt in mod nemijlocit cdt

9i, eventual, in mod mediat, cu exceplia situaliilor in care comunicarea datelor cu caracter personal se

regdse$te in atribuliile sale de serviciu sau a fost avtofizatd,de c6tre superiorul sdu ierarhic;

- nu va copia pe suport fizic niciun fel de date cu caracter personal disponibile in sistemele

informatice ale instituliei, cu exceplia situaliilor in cale aceastd activitate se reg6selte in atribuliile

sale de serviciu sau a fost autorizatd,de c6tre superiorul s6u ierarhic;

- nu va transmite pe suport informatic 9i nici pe un altfel de suport date cu caracter personal c6tre

sisteme informatice care nu se afl6 sub controlul instituliei sau care sunt accesibile in afara instituliei,

inclusiv stick-uri USB, HDD, discuri rigide, ctrsule de e-mail, foldere accesibile via FTP sau orice alt

mijloc tehnic.

Identificarea funcfiei publice corespunzltoare postului
1. Denumire: consilier achizilii publice
2. Clasa:l
3. Gradul profesional: superior
4. Vechimea in specialitate necesud: 7 ani

Sfera relafionali a titularului postului
l. Sfera relalionali intem[:
a) Rela{ii ierarhice:
- subordonat faldde: Primar
- superior pentru: nu este cazul
b) Relalii funclionale: cu personalul din celelalte compartimente
c) Relalii de control: nu este cazul
d) Relalii de reprezentarci reprezintl institulia potrivit atribuliilor stabilite de primar

2. Sfera relalionald externS:
a) cu autoritdti 9i institutii publice: potrivit imputernicirii/deleglrii date de Primar
b) cu organizatiiinternalionale: nu este cazul
c) cu persoane juridice private: potrivit imputernicirii/deleg6rii date de Primar

3. Limite de competentd: potrivit imputemicirii/delegdrii date de primar

6. Delegarea de atribulii 9i competentE: potrivit imputernicirii/delegdrii date de Primar

Informafii suplimentare se pot ob]ine de la secretariatul Primlriei comunei Toplila,

telefon: 02541735314 - persoana de contact - Ceriqeri Adrian X'lorin - secretar general al comunei

Top1i1a.
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